
Hanke-ja yritystukien valintakriteerit 
Hankkeiden ja yritystukitoimenpiteiden on täytettävä Manner-Suomen Maaseutuohjelman yleiset 

tukikelpoisuusehdot. Tarkasteltavia asioita: 

 tuen saaja ja tuettava toiminta 

 tuen tarpeellisuus ja yritystuissa kilpailutilanne 

 laillisuus, on täytettävä voimassaolevan lainsäädännön vaatimukset. 

 

Hyväksyttävyyskriteerit 
Hanke/ yritystukitoimenpide 
/hallinnoija: 

Jokaisen Ylä-Savon Veturi ry:n paikallisen kehittämisen strategian kautta 
rahoitettavan hankkeen tai yritystukitoimenpiteen tulee täyttää kaikki 
hyväksyttävyyskriteerit 1-6. (Kv -hankkeen kriteerit 1-7) 

Nro Kriteeri täyttyy ei täyty 

1 toteuttaa Veturin ”Täynnä mahdollisuuksia” paikallisen kehittämisen 
strategiaa 

  

2 tukee ainakin yhtä kehittämisstrategian painopistettä  
a) Nuoret tulevaisuuden tekijöinä 
b) Asukkaiden hyvä arki,  
c) Elinvoimaa ja yrittäjyyttä 

  

3 edistää strategiaan kirjattujen tavoitteiden toteutumista   

4 on paikallisista, yläsavolaisista tarpeista lähtevä   

5 hakijalla on riittävä toiminnallinen ja hallinnollinen osaaminen   

6 on realistinen (toteuttamiskelpoinen aikataulun ja kustannusten suhteen)   

7 on riittävät kommunikointivalmiudet kansainvälisissä hankkeissa   
 

Lisäkriteerit 
hanke/ 
yritystukitoimenpide 

Hyväksyttävyyskriteerien lisäksi hankkeen / yritystukitoimenpiteen on täytettävä 
vähintään kolme (3) alla olevista lisäkriteereistä. Kv-hankkeen osalta 
vaadittavasta kolmesta lisäkriteereistä vähintään yksi tulee olla kv-lisäkriteeri. 

nro Kriteeri täyttyy ei täyty 

1 on uutta luovaa (uusi palvelu, toimintamalli, teknologinen ratkaisu )   

2 lisää toimijoiden yhteistyötä ja verkostoitumista   

3 lisää kohderyhmän osallistumista   

4 parantaa yläsavolaisten elinoloja   

5 parantaa yhteisöllisyyttä   

6 edistää asukkaiden harrastustoimintaa      

7 edistää paikallista kulttuuria   

8 edistää luonnonvarojen kestävää käyttöä   

9 edistää toimijoiden osaamista   

10 toiminta jatkuu hankkeen päätyttyä   

11 täydentää muita hankkeita   

12 edistää työllisyyttä   

13 edistää uuden yritystoiminnan syntymistä   

14 parantaa yrityksen toimintaedellytyksiä   

15 kohdistuu ydin-tai harvaanasutulle maaseudulle   

16 lisää tasa-arvoa   

17 tukee vuosittaisen teeman toteutumista   

kv-kriteerit   

18 luo uutta kansainvälistä toimintaa   

19 tähtää pysyvään kumppanuuteen   

20 edistää monikulttuurisuutta ja suvaitsevuutta   

21 tuo Ylä-Savoon käyttökelpoisia ideoita   

22 edistää hyvien käytäntöjen leviämistä   

23 lisää Ylä-Savon alueen tuotteiden ja palveluiden kysyntää   

 


